別表
提案書を採用するための評価基準等

(1) 審査項目及び評価基準
	評価項目
	評価の視点
	指標
	配点

	実績
	業務の実績はどれくらいか
	直近の実績数
	10

	業務の理解度
	業務の理解度は十分か
	業務実施方針の内容
	15

	提案内容の的確性
	業務の実施手順等は妥当か
	実施フロー
	15

	
	学習支援方法は適切か
	主要検討事項
	15

	
	独創性かつ実現性があるか
	
	10

	
	成果目標は適切か
	
	10

	追加提案
	業務効率につながる独自の提案や、学習以外の要素の取組があるか
	上記提案のほかに魅力ある提案
	10

	価格（費用）
	業務に要する費用
	参考見積書
	15



(2) 審査方法
　　次の①と②の得点の合計を審査の得点とする。
　① 価格（費用）以外の評価項目
	評価
	得点

	Ａ
	当該評価項目において優れている
	配点 × 1.0

	Ｂ
	当該評価項目においてやや優れている
	配点 × 0.8

	Ｃ
	当該評価項目において普通である
	配点 × 0.6

	Ｄ
	当該評価項目においてやや劣っている
	配点 × 0.4

	Ｅ
	当該評価項目において劣っている
	配点 × 0.2



　② 実績による得点の算出方法
　　　実績の得点 ＝ 配点 × 当該実績数 / 最大実績数
　　　（小数点以下第1位を四捨五入する）

　③ 価格（費用）による得点の算出方法
　　　価格（費用）の得点 ＝ 配点 × 最低見積額 / 当該見積額
　　　（小数点以下第1位を四捨五入する）
